VOX /7 coneeet

[Mottaker NAV]
[Adresse] [Dato]

[Postnummer og sted]

[Kontaktperson]

Bestridelse av sykemelding nar det er berettiget tvil om at
grunnlaget for sykmelding er oppfylt

Det vises til sykemelding [angi egenmelding/legeerklering] av [dato] fra [arbeidstakers
navn].

[Arbeidstaker, angi navn og fadselsdato] er ansatt i [bedriftens navn, og eventuelt avdeling
arbeidstaker er ansatt i] som [arbeidstakers stilling].

Ifolge folketrygdloven § 8-8 og arbeidsmiljolovens § 4-6, faller retten til sykepenger bort
dersom arbeidstaker uten rimelig grunn ikke medvirker til arbeidsutpreving, tilrettelegging
med mer.

Arbeidsgiver har grunn til 4 tro at dette vilkaret ikke er oppfylt.

[Angi arsaken til at arbeidsgiver mener at vilkarene for sykepenger i arbeidsgiverperioden
ikke er oppfylt]

[Angi konkrete eksempler/dokumentasjon pa at arbeidstaker ikke deltar i utpreving]

Arbeidsgiver opplever at arbeidstaker ikke deltar i tilrettelegging og oppfelging i forbindelse
med fraveeret, og mener derfor at vilkar for 4 fa utbetalt sykepenger ikke er oppfylt.
Arbeidsgiver vil derfor ikke forskuttere sykepenger til arbeidstaker.

Underskrift

Kopi: [Arbeidstaker]



